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Societatea Nationala a Sarii S.A.- SALROM, cel mai mare producitor de sare din Romania, ce
desfasoara activitati la sediul central din Bucuresti si in sapte sucursale in tara: Exploatarea Miniera
Ramnicu Vialcea si salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: INGINER IN INDUSTRIA ALIMENTARA

Structura organizatorica in cadrul careia se afla postul vacant: Compartimentul Asigurarea
Calitatii (CTC) / Directia Management Integrat / Sediu central S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76,
Corp A, etaj 4, 5 si 6, sector 4, Bucuresti.

Durata: nedeterminata

Cerintele Postului:
e Nivelul studiilor: Diploma universitard — absolvent al Facultatii de Chimie Alimentara;
Experientd minima in profesie: 5 ani in domeniul studiilor;
Cunostinte avansate de MS Office (Excel, Power Point, Word);
Cunostinte despre SMI si SCIM reprezinta un avantaj;
Limba engleza constituie un avantaj.

Competente generale: comunicare, proactivitate, cautarea informatiilor, orientare catre rezultate,
orientare cdtre imbunatatire continud, capacitate de analiza si sinteza a informatiilor, capacitatea de
a lucra independent, abilitdti organizatorice.

Competente organizationale: munca in echipd, intelegerea specificului de activitate al companiei
si a mediului in care opereaza aceasta.

Responsabilitatile principale ale postului sunt:

e Asigurd mentinerea, supravegherea si monitorizarea constanta a cerintelor standardului ISO
22000 Siguranta alimentard, inclusiv Schema FSSC (Food Safety System Certification) care
cuprinde urmatoarele standarde:

— SR ISO 22002-100:2026, Programe preliminare pentru siguranta alimentelor. Partea
100: Cerinte pentru lantul de aprovizionare cu alimente, furaje si ambalaje;

— SR ISO 22002-1:2026, Programe preliminare pentru siguranta alimentelor. Partea 1:
Fabricarea alimentelor;

— SR ISO 22002-5:2026. Programe preliminare pentru siguranta alimentelor. Partea 5:
Transport si depozitare.
e Identificarea standardelor de calitate pentru produse si servicii,
o Coordonarea activitatilor de inspectii si incercari pe parcursul si la finalul procesului de
productie; . . - .
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Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/679. Persoanele vizate carora li se
adreseaza prezentul inscris precum si tertele persoane care intrd in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679.



e Gestionarea informatiilor referitoare la infrastructura laboratoarelor de incercari din cadrul
sucursalelor din subordinea SNS;

e Asigurarea procesului de coordonare operationala in limita competentelor;

e Urmarirea mentinerii cadrului legal de functionare pentru laboratoarele uzinale din teritoriu;

e Urmarirea asigurarii calitatii in laboratoarele SNS prin:

— Implementarea si mentinerea standardelor de calitate In procesele de Incercare;
— Verificarea si validarea rezultatelor obtinute in conformitate cu protocoalele de testare.

e Urmarirea respectarii normelor de calitate impuse prin reglementarile specifice prin contractele
comerciale Incheiate;

e Inregistrarea cronologici si sistematica a neconformititilor / reclamatiilor primite;

o Intocmirea dosarului de reclamatii prin solicitarea tuturor documentelor necesare de la
reclamanti si/sau laboratoarele CTC ale sucursalelor;

e In urma reclamatiilor / sesizarilor, propune si urmareste ducerea la indeplinire a masurilor
corective si face cunoscute masurile catre departamentele implicate;

e Urmarirea implementarii masurilor pentru prevenirea reclamatiilor de calitate in cadrul SNS

SA;

Identificarea neconformitatilor si evaluarea impactului lor;

Implementarea actiunilor corective initiate;

Urmarirea inregistrarii cronologice si sistematice a reclamatiilor primite;

Urmarirea intocmirii documentelor si propunerea de actiuni pentru inchiderea reclamatiilor

inregistrate la Sediu si/sau laboratoarele CTC din sucursale;

Analizarea dosarelor de reclamatii si propunerea actiunilor de remediere;

e Urmarirea eventualelor returndri ale produselor reclamate propunand masuri privind declasarea
produselor neconforme, in colaborare cu Directia Comerciald si salinele producatoare;

e Urmarirea implementarii masurilor pentru prevenirea reclamatiilor de calitate in cadrul SNS

SA;

Informarea periodica a personalului cu privire la politicile si procedurile de calitate;

Organizarea de intalniri si sesiuni de feedback;

Identificarea nevoilor de formare in domeniul calitatii;

Organizarea de cursuri si workshop-uri pentru dezvoltarea competentelor personalului;

Utilizarea indicatorilor de performanta pentru a evalua eficacitatea sistemului de calitate;

Realizarea de rapoarte periodice pentru managementul ierarhic superior.

Documente necesare inscrierii la concurs: CV si scrisoare de intentie.

Candidaturile se pot depune la Secretariatul S.N.S.-S.A. / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76,
corp A, etaj 5, sector 4 sau prin e-mail la adresa recrutari@salrom.ro, pana la data de 07.09.2026,
ora 17,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.317.89.81, interior 9163.

Vor participa la concurs candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care vor fi
selectati de catre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar
candidatilor selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugim si cititi ,,Nota de informare citre candidati”
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesata prin urmatorul link
https://salrom.ro/wp-content/uploads/2024/05/Nota-de-informare-catre-candidati-referitor-la-
prelucrarea-datelor-cu-caracter-personal.pdf. Transmiterea CV-ului reprezintd acordul dvs.cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.
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Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/679. Persoanele vizate carora li se
adreseaza prezentul inscris precum si tertele persoane care intrd in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679.
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