SOCIETATEA NATIONALA a SARII S.A.

Sediul social: Calea Victoriei nr. 220, etaj 4, sector 1, Bucuresti, CP 010099;
Contact: Splaiul Unirii nr. 76, Corp A, etaj 4 si etaj 5, Sector 4 Bucurest, CP 040037

v/
salrorm ]
ETAY

J40/4607/05.05.2010, CUI: RO 1500430, IBAN RO44BRDE4455V65087244450 BRD Dorobanti A SARE
ROMANIA, Tel: (+4021) 317.89.81/317.89.88; Fax. (+4021)317.89.90/312.95.69,
http:// www.salrom.ro  e-mail: sns@salrom.ro

Catre,
Toti operatorii/Ofertantii care au intrat in posesia documentatiei de atribuire pentru
procedura de achizitie Servicii comerciale de asigurare de personal pentru Salina Praid,
Sucursala a Societatii Nationale a Sarii SA

Ref.: Raspuns solicitari clarificari

Au fost primite solicitari de clarificari cu privire la documentatia de atribuire pentru
procedura de achizitie Servicii comerciale de asigurare de personal pentru Salina Praid, astfel:

Solicitare:

Va rugam sa ne dati urmatoarele precizari: Conform anexei 1 din oferta dvs. - conform
calculului dvs. la punctul 1 aveti vanzator 2 persoane 12 ore de functionare x 170 zile
calendaristice, 2568 de ore. Cum ati atribuit numarul de ore pentru cele doua persoane/luna?
Conform Codului Muncii o persoana lucreaza aproximativ 168 de ore/luna.

Aceeasi situatie o intalnim si la celelalte puncte unde aveti nevoie de personal..

Réspuns:
Conform anexei nr.1 la Caietul de sarcini atribuirea orelor maximale necesare la fiecare punct
de lucru s-a facut tinand cont de urmatoarele considerente:
- Program de lucru defalcat pe doua perioade de functionare a punctelor de lucru:
sezon (12 ore functionare) si extrasezon (11 ore de functionare) specificate in anexa;
- Asigurarea de catre prestator a functiilor (meseriilor) necesare in cadrul programului
de lucru specificat in anexa, nu si a numarului de personal in cadrul punctului de
lucru;
- Incadrul punctelor de lucru se solicita prestarea orelor specificate si stabilite conform
programelor de functionare stabilite de beneficiar;
- Stabilirea numarului de personal cade in sarcina prestatorului asigurand functiile
(meseriile) necesare pentru buna functionarea a punctelor de lucru.

Exemplu: Magazin Mixt ABC — sezon: Ore solicitate: 2 pers. X 12 ore/zi x 107 zile
calendaristice = 2.568 ore
Explicatii:
2 pers. - vanzator: functia (meseria) solicitata
12 ore/zi: program de functionare (7:30 — 19:30)
107 zile: zile de functionare in sezon
2.568 ore: necesar ore de asigurare personal pe meseria solicitata
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Concluzii:
- Organizarea si asigurarea numarului de persoane necesar pe functii(meserii) cade in
sarcina prestatorului;
- Contractarea serviciilor comerciale de asigurare de personal se refera la un numar
maxim de ore necesare pentru buna functionarea a punctelor de lucru.

Cu stima,

Director Dezvolatare
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Sef Serviciul Aprovmonare
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Directia Turism
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