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SUPRAFATA SUBTERAN lei
NCITORI, din cares .- R e e T :

incarcator-descarcator,
Minim femeie de serviciu,

generale ambalator, manipulant 2,550 4,300 2,550 4,600 | dinS0in 50

marfuri, alti necalificati

1.1. Muncitori necalificati

artificier (sef depozit
subteran), miner,
electrician, mecanic,
lacatus mecanic,
electromecanic,
semnalis, cuplator,

1 operator extractie,
operator sfaramare,
sofer, strungar, mecanic
utilaje, mecanic auto,
mecanic ajutor
locomative, sudor,
mecanic locomotiva,
laborant, manevrant,
farjor, frezor, tamplar,
tinichigiu, bucatar,
aspatar, sondor, cte,
laborator, fochist, alti
calificati

Generale,

1.2. Muncitori calificati i
scoli calificare

2,700 6,200 2,700 6,550 | din50in 50
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2.1 Functil de executle, din care:

2.1,1, Cu pregatire liceala, postliceala

2.1.1.1. Activitati
administrative

Progatire
liceala,
postliceala

sef depozit, secretara,
asistent manager, sef
cantina, primitor-
distribuitor, functionar
administrativ, facturist,
operator calculator,
magaziner, casier,
arhivar, vanzator, agent
turism, lucrator
comercial, insotitor
grup turistic, alte functii
cu pregatire liceala,
postlicesla

2,700

6,400

2,700

5,300

din 50 in 50

2.1.1.2, Activitati de
specialitate

Pregatire
liceala,
postliceala

tehnicieni, contabili-
studii medii, functionar
comercial, ajutor
programator, insp.
resurse umane,
planificator,
receptioner contractari-
achizitii, reprezentant
comercial merceolog
electronist cavernom,,
op. cavernometru,
matrolog, gestionar,
Implegat auto,
administrator baza
turistica, gestionar
depozit, inspector S5M,
dispecer turism, alte
functii cu pregatire
liceala, postliceala

2,700

3,100

5,300

din 50in 50

2.1.2. Maistri

2.1.2, Maistri

Scoala de
maistri

2,700

7,350

4,000

8,000

din 50 in 50

2.1.3. Sef Atelier/Instalaii

2,1.3. Sef atelier/Instalaie, sef
punct turistic

Studlii
medii/superio
are

4,300

7,700

4,400

7,800

din501n 50
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Salarizare

2.1.4. Specialist din diverse domenii de activitate

Activitati suport

Studii
superiocare

expert achizitii,
reprezentant camercial,
agent de vanzari,
asistent comertial,
analist
cumparari/consuitant
furnizori, analist in
turism, speclalist
marketing,
programator, specialist
resurse umane, inginer,
subinginer, consilier
juridlic, economist,
specialist mediu,
specialist SSM, auditor
intern, specialist in
relatii publice, specialist
in dorneniul calitatli,
ofiter conformitate si
integritate, controlor
calitate, specialist
controt managerial
intern, responsabil
proces vanzari, analist
financiar, alte functii cu
studii superioars

2,800

4,600

din 50 in 50

2

2 Funetii de executie/conducere, dinca

5:4

2.2.1. Adjunct sef sector,
adjunct sef sectie, Sef Mina,
Sef Com. Sef Birou

Studii
superioare

3,600

9,550

5,200

9,550

din 50 in 50

2,2.2, Sef serviciu, Sef Sector,
Consilier

Studii
superioare

3,800

10,350

4,400

10,350

din 50 in 50

2,2.3, Contabil Sef, Directorl
pe Functii In Sucursale

Studii
superioare

6,500

13,800

din $0in 50

2.2.4. Director sucursaly,
Directori pe Functii in Sediul
Central

Studii
superioare

6,600

16,650

din 50 in 50

Orice alta functie nou intrata in grila, va face obiectul discutiei in cadrul comisiei paritare,




