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ANUNT RECRUTARE INTERNA

»Societatea Nationala a Sarii S.A.- SALROM, cel mai mare producator de sare din Romania, ce
desfagoara activitati la sediul central din Bucuresti si in sapte sucursale in tard: Exploatarea Miniera
Ramnicu Valcea si salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: ECONOMIST (ANALIZE ECONOMICE SI CONTROLLING)

Structura organizatoricd in cadrul careia se afla postul vacant: Comp.Analize economice si
controlling / Directia Economica / Sediul central al S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76, sector 4,
Bucuresti.

Durata: nedeterminata.

Cerintele Postului:
e Studii superioare economice;
e Experientd: minim 5 ani in domeniul financiar-contabil;
e Cunostinte de operare PC - pachetul MS Office (Word, Excel, Power Point, Outlook), nivel
avansat;
e Cunostinte limba engleza - minim nivel mediu.

Competente generale: integritate, responsabilitate, capacitate de a lucra independent, capacitate de
colectare, analiza si sintezd a informatiilor, orientare catre rezultate, orientare citre Tmbunatatire
continud, abilitati de a asculta, de a dialoga si de a se exprima coerent in scris, de a relationa cu cei
din jur.

Competente organizationale: munca de echipa, crearea de solutii de business, Intelegerea
specificului de activitate al companiei si a mediului in care opereaza aceasta, cunoasterea procedurilor
si politicilor interne aplicabile rolului.

Responsabilitatile principale ale postului:

1. Centralizeaza datele transmise de Sucursale, Directii si Compartimente in vederea intocmirii
bugetului de venituri si cheltuieli si asigura analizele necesare fundamentarii deciziilor privind
aprobarea bugetului:

a) Transmite catre Sucursale, Directii si Compartimente formatele utilizate pentru colectarea
datelor necesare intocmirii bugetelor de venituri si cheltuieli;

b) Centralizeaza datele primite de la Sucursale, Directii si Compartimente in vederea intocmirii
bugetului de venituri si cheltuieli si a anexelor aferente;

c) Participa la pregatirea analizelor necesare pentru realizarea discutiilor privind aprobarea de
catre Directorul General a bugetului de venituri si cheltuieli, solicit informatii suplimentare
pentru intocmirea argumentatiilor si respectiv, daca este cazul, solicitd revizuirea anumitor
capitole de venituri si cheltuieli conform mentiunilor Directorului General;

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intrd sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate cdrora li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intrd in posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



d) Pregateste argumentatia si toate analizele necesare in vederea sustinerii si obtinerii aprobarilor
necesare pe bugetul de venituri si cheltuieli de catre Consiliul de Administratie;

e) Comunicd Sucursalelor, Directiilor si Compartimentelor bugetele de venituri si cheltuieli
aprobate.

2. Realizeaza analize privind veniturile si cheltuielile realizate versus cele aprobate in buget si
propune masuri corective:

a) Participa la analiza lunard cu privire la bugetul realizat versus cel aprobat, evolutii si abateri.
Analizeazd evolutia atdt a veniturilor, cat si a cheltuielilor, determina deviatia fatd de valorile
bugetate, iar in baza informatiilor suplimentare solicitate de la departamentele implicate, pregateste
argumentatia necesara ludrii unor decizii;

b) Monitorizeaza lunar Incadrarea in bugetul stabilit si semnalizeaza / raporteaza neincadrarile in
bugete Directorului Economic;

c¢) Fundamenteaza argumentatia necesara sustinerii abaterilor inregistrate in ceea ce priveste veniturile
si cheltuielile realizate versus cele bugetate in vederea obtinerii aprobarilor necesare de la Directorul
General si respectiv Consiliul de Administratie. Asigura revizuirea bugetara necesara dupa obtinerea
aprobarilor de la Directorul General si Consiliului de Administratie;

d) Urmareste implementarea actiunilor corective (atunci cand este cazul) aprobate de catre Consiliul
de Administratie in vederea Incadrarii in bugetul de venituri si de cheltuieli aprobat.

3. Intocmeste analize si rapoarte financiar-contabile necesare luirii deciziilor de citre Consiliul de
Administratie:

a) Intocmeste analizele solicitate de citre Consiliul de Administratie, fundamenteaza explicatiile
datelor prezente in rapoartele transmise;

b) Intocmeste materialele pentru inaintarea acestora citre Consiliul de Administratie, Adunarea
Generald a Actionarilor, Ministerul Economiei, etc., specifice activitatii financiar-contabile din
cadrul directiei;

c) Calculeaza indicatorii financiari de performanta (ICP), intocmeste si depune la institutiile abilitate
Declaratia S1100 ,, Monitorizarea aplicarii prevederilor OUG nr.109/2011 de catre intreprinderile
publice”.

4. Alte responsabilitati aferente rolului detinut:
a) Participa la intocmirea situatiilor financiare anuale, inclusiv a notelor si altor documente ce se
intocmesc cu aceasta ocazie (ex.: Raportul Administratorilor);
b) Intocmeste si depune in termen raportarile necesare citre BNR;
c) Asigura pastrarea si arhivarea 1n sigurantd a datelor si documentelor de care raspunde si pastreaza
confidentialitatea informatiilor cu care intra in contact.

Documente necesare inscrierii la concurs: CV.

Candidaturile se pot depune si la Directia Resurse Umane / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76,
corp A, etaj 5, sector 4 sau prin email la adresa recrutari@salrom.ro, pana la data de 09.02.2024,
ora 14,30.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.317.89.81, interior 9163.

Vor participa la concurs candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care vor fi selectati
de cétre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar candidatilor
selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugam s cititi ,,Nota de informare citre candidati” cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php. Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dvs.cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intrd sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate cdrora li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intrd in posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



