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ANUNT RECRUTARE

»Societatea Nationald a Sarii S.A.- Salrom, cel mai mare producitor de sare din Romania, ce
desfdsoara activitati la sediul central din Bucuresti si n sapte sucursale in tara: Exploatarea Miniera
Ramnicu Valcea si salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: CONSILIER JURIDIC
(durata determinata — inlocuire pe durata concediului de crestere a copilului)

Structura organizatorica in cadrul careia se afla postul vacant: Serviciul Juridic / Sediul central al
S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76, sector 4, Bucuresti.

Durata: determinata — inlocuire pe durata concediului de crestere a copilului.

Cerintele Postului:
¢ Nivelul studiilor: studii superioare juridice;
e Experientd minima in profesie si / sau pe un post similar: 6-12 luni;
¢ Cunostintele de specialitate necesare:
o Cunostinte in domeniul juridic;
o Operare MS Office (Excel, Word) — nivel mediu - avansat;
o Limba engleza cel putin nivel mediu.
Cerinti obligatorie: si fie inscris In Colegiul Consilierilor Juridici.

Competente generale: integritate, capacitate de argumentare verbala si scrisa, excelente abilitdti de
comunicare verbald si scrisa, abilitdti de analiza si sinteza a informatiei, proactivitate.
Competente organizationale: orientare spre rezultate, munca in echipa.

Responsabilitatile principale ale postului:

® reprezintd si angajeaza societatea in fata instantelor judecatoresti, a organelor arbitrale si a
oricarui organism (institutie) roman sau strdin, abilitat s solutioneze litigiul, in limitele de
competenta stabilite prin mandatul / delegatia emisa de conducerea societatii;

¢ tine evidenta proceselor si litigiilor in curs, in care societatea este parte;

® pe baza referatelor motivate si nsotite de acte doveditoare, intocmite de compartimentele
functionale ale societdtii si aprobate de directorul general, sesizeaza in termen legal organele
de jurisdictie competente promovand, daca este cazul, cereri de chemare in judecata, cai de
atac, cereri de executare silitd, notificari, plangeri, s.a In limita competentelor acordate;

e urmdreste si asigurd primirea de catre conducerea societdtii, In termen util a hotararilor date
de organele de jurisdictie, le analizeaza cu compartimentele implicate si comunica directorului
general spre aprobare solutii si propuneri pentru executarea acestor hotarari;

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intrd sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate carora li se adreseaza prezentul Tnscris, precum si tertele persoane care intrd Tn posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



e urmdreste obtinerea titlurilor executorii pentru creantele societdtii si comunicd directiei
economice titlurile executorii obtinute, urmarind Tmpreuna cu aceasta structura organizatorica
modul de executare silitd a creantelor;

® avizeaza, la cererea organelor de conducere ale societatii ori conform rezolutiei sefului
ierarhic superior, legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitatii
societatii, precum §i acte care pot angaja raspunderea patrimoniald a unitatii si care i-au fost
repartizate;

® avizeaza cu privire la legalitate actele elaborate de unitate repartizate de conducerea societatii
sau seful ierarhic;

e urmdreste noutdtile legislative publicate Tn Monitorul Oficial al Roméniei, cu relevantd pentru
societate si informeaza structurile organizatorice din cadrul SNS-SA (sediul central) despre
prevederile aplicabile activitatii acestora;

® emite opinii juridice, aparand drepturile si interesele legitime ale societatii;

* Intocmeste proiecte de contracte, impreund cu compartimentele functionale sau proiecte ale
actelor cu caracter juridic in legdturd cu activitatea societatii sau isi da avizul cu privire la
aceasta, in limitele competentelor acordate;

e pentru asigurarea legalitatii desfasurarii obligatiilor contractuale, avizeaza, la solicitarea
structurilor societatii interesate, incheierea, modificarea si Incetarea oricarui contract
comercial, conventie civila sau act juridic ce i-a fost repartizat (prealabil incheierii acestora)
si participd, daca este cazul, la Incheierea contractelor, negocieri, tratative, solutionarea
obiectiunilor si actiuni de verificare a respectarii clauzelor contractelor incheiate Tn numele si
pentru societate, in limita competentelor acordate;

® participa la Intalniri cu consilierii juridici din sucursale, in scopul sprijinirii activitatii fiecaruia
si organizarii unor dezbateri pe teme profesionale legate de practica in materie si de cazuistica
fiecaruia; participa obligatoriu la cursuri de instruire profesionala in baza programului anual
aprobat de conducerea societatii;

® reprezinte societatea si efectueaza orice Inregistrare la Oficiul Registrului Comertului in
conformitate cu prevederile Legii nr.26/1990 privind Registrul Comertului, in limitele
mandatului acordat de conducerea societatii;

® reprezintd §i poate angaja societatea, din dispozitia conducerii societatii, in fata autoritatilor
ori a altor persoane fizice sau juridice, in activitati in interesul societatii, la negocieri, discutii
ori alte asemenea, 1n limitele de competentd acordate.

Documente necesare inscrierii la concurs: CV si scrisoare de intentie.

Candidaturile se pot depune si prin email la adresa recrutari @salrom.ro, precum si la Directia Resurse
Umane / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76, corp A, etaj 5, sector 4, Bucuresti pana la data de
27.09.2023, ora 24,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.317.89.81, interior 9163.

Vor participa la concurs candidatii care indeplinesc conditiile stabilite Tn anunt si care vor fi selectati
de catre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar candidatilor
selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugam sa cititi ,,Nota de informare catre candidati” cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php. Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dvs.cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intrd sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate carora li se adreseaza prezentul Tnscris, precum si tertele persoane care intrd Tn posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



