SOCIETATEA NATIONALA a SARII S.A.

Sediul social: Calea Victoriei nr. 220, etaj 4, sector 1, Bucuresti, CP 010099;
Contact: Splaiul Unirii nr. 76, Corp A, etaj 4 si etaj 5, Sector 4 Bucuresti, CP 040037
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CERTIFICAT nr.1306

ISO 45001

ANUNT RECRUTARE

»Societatea Nationala a Sarii S.A.- SALROM, cel mai mare producator de sare din Romania, ce
desfasoara activitati la sediul central din Bucuresti si in sapte sucursale 1n tara: Exploatarea Miniera
Ramnicu Valcea si salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: ANALIST IN TURISM

Structura organizatorica in cadrul cireia se afla postul vacant: Compartiment Exploatare Baze
Turistice / Directia Turism / Sediul central al S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76, sector 4, Bucuresti.

Durata: nedeterminata.

Cerintele Postului:
¢ Nivelul studiilor: superioare;
e Experienta minima in: turism/ organizare evenimente/ HORECA sau similar: minim 3 ani;
¢ (Cunostintele de specialitate necesare:
o Cunostinte de MS Office, nivel mediu;
o Limba engleza, nivel mediu.

Competente generale: integritate, atentie la detalii, capacitate de a lucra 1n echipd, capacitate de a
asimila informatii noi in timp scurt, capacitate de analiza si sinteza a informatiilor, disponibilitate
pentru deplasari, abilitati de prezentare si comunicare.

Competente organizationale: munca de echipa, Intelegerea specificului activitatii si mediului in care
opereaza compania, insusirea procedurilor si politicilor interne aplicabile postului.

Responsabilititile principale ale postului:

- Implementarea strategiei de dezvoltare turistica si a tehnicilor de promovare in concordanta
cu politicile stabilite la nivel de societate;

- Analiza oportunitatii, fundamentarea si, In limitele competentelor acordate, analiza pietei,
selectarea, negocierea si/ sau contractarea de servicii, produse sau lucrari;

- Solicitarea de studii de piatd si rapoarte pentru fundamentare si suport in luarea deciziilor de
dezvoltare si imbunatatire a activitatii de turism si a imaginii societatii;

- Asigurarea comunicdrii bidirectionale a informatiilor necesare activitatii intre structuri ale
sediului central si Intre structuri ale sediului central si sucursale;

- Asigurarea comunicarii informatiilor catre exterior cu respectarea regulilor aplicabile
societatii;

- Analiza istoricului si a perspectivelor pentru elaborarea propunerii bugetului si, dupa
stabilirea acestuia, urmarirea gradului de indeplinire;

- Elaborarea de rapoarte periodice si la cerere;

- Analizarea si propunerea modului de solutionare al sesizarilor, solicitarilor sau a propunerilor
de colaborare de la terti.



Documente necesare inscrierii la concurs: CV si scrisoare de intentie.

Candidaturile se vor depune la Directia Resurse Umane / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76, corp
A, etaj 5, sector 4 sau prin email la adresa recrutari @salrom.ro, pand la data de 21.04.2023, ora 24,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.317.89.81, interior 9163.

Vor participa la concurs candidatii care indeplinesc conditiile stabilite Tn anunt si care vor fi selectati
de catre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar candidatilor
selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugam sa cititi ,,Nota de informare catre candidati” cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php. Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dvs.cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.



