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ANUNT RECRUTARE

v ee

»Societatea Nationala a Sarii S.A.- SALROM, cel mai mare producitor de sare din Romania, ce
desfasoara activitati la sediul central din Bucuresti si n sapte sucursale in tard: Exploatarea Miniera
Rémnicu Valcea si Salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: ADMINISTRATOR DE RETEA DE CALCULATOARE

Structura organizatorica in cadrul cireia se afla postul vacant: Compartiment Digitalizare / Birou
Tehnologia Informatiilor si Comunicatiilor / Sediul central al S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76, Corp
A, etaj 4 si 5, sector 4, Bucuresti.

Durata: nedeterminata.

Cerintele Postului:
e Studii: superioare, absolvite cu diplomd de licentd, in specializarile informatica,
automatica, cibernetica;
Experienta: minim 2 ani in administrare retele de calculatoare;
Cunostinte de operare PC - pachetul Microsoft Office (word, excel, power point, outlook);
Cunostinte de instalare/configurare sisteme de operare Microsoft Windows;
Intretinere website-uri;
Cunostinte bune de limba engleza scris/citit/vorbit.

Competente generale: integritate, responsabilitate, capacitate de a lucra independent, abilitati
organizatorice, capacitate de analiza si sinteza a informatiilor, orientare catre rezultate, orientare catre
actualizarea continud a cunostintelor de specialitate, abilitatea de a asculta, de a dialoga si de a se
exprima coerent in scris, de a relationa cu cei din jur, cdutarea si identificarea informatiilor relevante.

Competente organizationale: lucrul in echipa, crearea de solutii de business, proactivitate,
asertivitate, adaptabilitate si flexibilitate.

Responsabilitatile principale ale postului:

— asigura primul nivel de suport tehnic pentru angajatii firmei,

— gestioneaza solicitarile interne;

— asigura diagnosticarea si remedierea problemelor hardware si software ale echipamentelor si
aplicatiilor folosite in cadrul companiei;

— asigurd instalarea/configurarea echipamentelor si programelor informatice conform
necesarului companiei;

— gestioneaza si repartizeaza resursele hardware si software;

— asigura mentinerea actualizata a inventarului bunurilor IT din patrimoniul companiei;

— furnizeaza la cerere rapoarte despre bunurile IT aflate sub supervizarea sa;

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate carora li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



— asigurd interfata cu furnizorul de servicii de administrare IT extern in vederea reclamarii si
remedierii problemelor tehnice ale echipamentelor si aplicatiilor ce nu pot fi rezolvate la nivel
local;

— asigurd comunicarea cu furnizorii de servicii conexe, astfel incat calitatea serviciilor furnizate
de acestia sa respecte obligatiile contractuale;

— asigurd intretinerea si actualizarea site-ului societatii.

Documente necesare inscrierii la concurs: CV.

Candidaturile se pot depune si la Directia Resurse Umane / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76,
corp A, etaj 5, sector 4 sau prin email la adresa recrutari@salrom.ro, pana la data de 27.05.2024 ora
17,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.317.89.81, interior 9163.

Vor participa la concurs candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care vor fi selectati
de catre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar candidatilor
selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, vi rugim si cititi ,,Nota de informare citre candidati” cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php. Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dvs.cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Prezentul inscris poate contine si date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE 2016/679. Persoanele
vizate carora li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia, au obligatia de a
proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.



