ACT CONSTITUTIV AL SOCIETATII NATIONALE A SARII - S.A,
actualizat prin Hotararea A.G.E.A. nr. 12/06.08.2021

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societatii

1.1 Denumirea societatii este Societatea Nationala a Sarii - S.A.

1.2 In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile, prospectele, tarifele ori in alte acte emanand de la
Societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, precedatd sau urmata de cuvintele "societate pe actiuni"
sau de initialele "S.A.", sediul social, numarul din registrul comertului, codul unic de inregistrare,
capitalul social subscris si varsat, conform ultimei situatii financiare aprobate.

ARTICOLUL 2

Forma juridica a societatii

Societatea Nationald a Sarii - S.A. este persoana juridica romana, cu capital majoritar de stat, avand forma
juridica de societate pe actiuni si isi desfdsoara activitatea in conformitate cu legile romane si cu prezentul
act constitutiv.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii, sucursale si puncte de lucru.

3.1 Sediul social al societatii este in Romania, Calea Victoriei nr. 220, etaj 4, sector 1, Bucuresti. Sediul
societafii poate fi schimbat in altd localitate din Romania, pe baza hotararii adundrii generale
extraordinare a actionarilor, potrivit legii.

3.2 Sucursalele societatii sunt prevazute in Anexa 1

3.3 Societatea va putea infiinta, respectiv desfiinta: filiale, sucursale (fard personalitate juridica), puncte
de lucru, agentii si reprezentante cu aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor.

3.4 Societatea va putea infiinta, respectiv desfiinta, puncte de lucru cu aprobarea Consiliului de
Administratie, exclusiv pentru locatii aflate pe teritoriul Romaniei si doar pentru codurile incluse in
diviziunea CAEN 47- ”Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor”.

ARTICOLUL 4

Durata

Durata Societatii Nationale a Sarii - S.A. este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii in Registrul
comertului.

ARTICOLUL 5

Emblema

Societatea Nationala a Sarii - S.A. are emblema "SALROM".

Marca

Societatea Nationala a Sarii - S.A. are marca "SALROM". Marca este prezentata in Anexa 3
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CAPITOLUL 11

Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 6

Scopul

Societatea Nationald a Sarii - S.A. are ca scop indeplinirea strategiei nationale stabilite pentru extractia,
prelucrarea si comercializarea sarii $i a unor substante nemetalifere, prin efectuarea, cu respectarea
legislatiei romane, de acte de comert, corespunzatoare obiectului de activitate aprobat prin prezentul act
constitutiv.

ARTICOLUL 7

Obiectul de activitate

7.1 Societatea Nationala a Sarii - S.A., are ca obiect de activitate:

Domeniul principal de activitate: 089 Alte activititi extractive n.c.a;

Activitatea principala: 0893 Extractia sarii

7.2 Activitati secundare:

0162 Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor

0811 Extractia pietrei ornamentale si a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase, ghipsului,
cretei si a ardeziei

0899 Alte activitati extractive n.c.a.

0990 Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor

1084 Fabricarea condimentelor si ingredientelor

1085 Fabricarea de mancaruri preparate

1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.

1091 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma

1610 Taierea si rindeluirea lemnului

1622 Fabricarea parchetului asamblat in panouri

1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii

1624 Fabricarea ambalajelor din lemn

2041 Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere

2042 Fabricarea parfumurilor si a produselor cosmetice (de toaleta)

2051 Fabricarea explozivilor

2219 Fabricarea altor produse din cauciuc

2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2363 Fabricarea betonului

2364 Fabricarea mortarului

2399 Fabricarea altor produse din minerale nemetalice n.c.a.

2433 Productia de profile obtinute la rece

2453 Turnarea metalelor neferoase usoare

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice

2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal

2550 Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plasticd; metalurgia pulberilor
2561 Tratarea si acoperirea metalelor

2562 Operatiuni de mecanica generala

2571 Fabricarea produselor de taiat

2572 Fabricarea articolelor de feronerie

2573 Fabricarea uneltelor

2592 Fabricarea ambalajelor usoare din metal

2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articolele filetate; fabricarea de nituri si saibe
2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii

3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.
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3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea masinilor

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 Repararea echipamentelor electrice

3319 Repararea altor echipamente

3320 Instalarea masinilor i echipamentelor industriale

3511 Productia de energie electrica

3512 Transportul energiei electrice

3513 Distributia energiei electrice

3514 Comercializarea energiei electrice

3530 Furnizarea de abur si aer conditionat

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si tratarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor menajere

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si aparatelor pentru obtinerea de materiale reciclabile
3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3900 Activitati de decontaminare si servicii de administrare a altor deseuri

4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregatire a terenului

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucrari de ipsoserie

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4532 Comert{ cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4612 Intermedieri n comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4619 Intermedieri In comertul cu produse diverse

4637 Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

4639 Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

4644 Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de Intrefinere
4645 Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi al produselor derivate
4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructii si echipamentelor sanitare
4675 Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 Comert cu ridicata al produselor intermediare

4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 Comert cu ridicata nespecializat

4711 Comert cu amanuntul n magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi §i tutun

4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu véanzare predominantd de produse
nealimentare
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4725 Comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate

4726 Comert cu amanuntul al produselor din tutun, in magazine specializate

4729 Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

4730 Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule

4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitafilor periferice si software-ului in magazine
specializate

4742 Comerf cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate
4753 Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic n.c.a., in
magazine specializate

4762 Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie, in magazine specializate
4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate

4765 Comert cu amanuntul al jocurilor i jucariilor, in magazine specializate

4771 Comerf cu amanuntul al imbracamintei, Tn magazine specializate

4775 Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine specializate
4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comerf cu amanuntul al animalelor de
companie $i a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, ITn magazine specializate

4779 Comer{ cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4781 Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun efectuat prin
standuri, chioscuri si piete

4789 Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse

4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet

4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4910 Transporturi interurbane de calatori pe calea ferata

4920 Transporturi de marfa pe calea ferata

4939 Alte transporturi terestre de calatori, n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4942 Servicii de mutare

4950 Transporturi prin conducte

5210 Depozitari

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 Manipulari

5229 Alte activitati anexe transporturilor

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata

5530 Parcuri pentru rulote, campinguri, tabere

5590 Allte servicii de cazare

5610 Restaurante

5629 Alte activitati de alimentatie n.c.a.

5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

5920 Activitati de realizare a Inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a.

6420 Activitati ale holdingurilor

6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal

7010 Activitati ale directiilor (centralelor) birourilor administrative centralizate

7022 Activitdti de consultanta pentru afaceri si management

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7120 Activitati de testari si analize tehnice

7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie.

7410 Activitati de design specializat
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7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7721 Activitati de Inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv
7732 Activitati de inchiriere si leasing cu masini §i echipamente pentru constructii
7739 Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
7740 Leasing cu bunuri intangibile, exclusiv financiare

7810 Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8020 Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8010- Activitati de protectie si garda

8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8292 Activitati de ambalare

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8610 Activitati de asistenta spitaliceasca

8690 Alte activitati referitoare la sanatatea umana

8720 Activitati ale centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv spitale
9001 Activitati de interpretare artistica (spectacole)

9002 Activitati suport pentru interpretare artistica (spectacole)

9003 Activitati de creatie artistica

9004 Activitati de gestionare a salilor de spectacole

9102 Activitati ale muzeelor

9103 Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes turistic
9311 Activitati ale bazelor sportive

9321 Balciuri si parcuri de distractii

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9491 Activitati ale organizatiilor religioase

9511 Repararea calculatoarelor si echipamentelor periferice

7.3 Obiectul de activitate al sucursalelor va fi identic cu cel al societatii, fiind inscris la Registrul
Comertului, potrivit legii

7.4 Aceste activitati se vor realiza impreuna sau separat, in oricare dintre domeniile aratate, societatea
urmand a desfasura toate acele activitati conexe necesare realizarii obiectului de activitate propus, in
conformitate cu reglementarile legale existente.

7.5 Societatea 1si va putea realiza obiectul de activitate atat in Romania, cat si in strdindtate, precum si in
zone libere, in lei sau in valuta, Tn orice conditii, cu respectarea dispozitiilor legislatiei in vigoare.

7.6 Societatea va putea desfasura orice alta activitate legatd direct sau indirect de obiectul sau sau isi va
putea largi, modifica si adapta obiectul de activitate, in conditiile prevazute de prezentul act constitutiv
si cu respectarea legislatiei n vigoare.

CAPITOLUL 111
Capitalul social, actiunile

8.1 Capitalul social al Societatii Nationale a Sarii S.A. este in valoare de 41.050.130 lei, aport n natura
(in valoare de 40.994.410 lei din care 33.364.960 lei si 4.792.898 USD) si numerar (in valoare de 55.720
lei), fiind divizat in 4.105.013 actiuni nominative, numerotate de la 1 la 4.105.013 inclusiv, cu o valoare
de 10 lei fiecare.

8.2 Capitalul social a fost In intregime subscris si integral varsat.

Structura actionariatului este urmdatoarea:
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- Statul Romén reprezentat de Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, institutie
publica, cu sediul in Municipiul Bucuresti, Calea Victoriei nr. 152, sector 1, titular al unui numar
de 2.093.557 actiuni nominative, numerotate de la 1 la 2.087.757 inclusiv si de la 4.093.642 la
4.099.441 inclusiv, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare si o valoare nominald totald de
20.935.570 lei, aport in natura (din care 13.306.120 lei si 4.792.898 USD), reprezentand 51% din
valoarea capitalului social;

- Fondul Proprietatea S.A., cu sediul in Municipiul Bucuresti, str. Buzesti nr. 78-80, etaj 7, sector
1, titular al unui numar de 2.011.456 actiuni nominative, numerotate de la 2.087.758 1a 4.093.641
inclusiv si de la 4.099.442 la 4.105.013 inclusiv, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare si o
valoare nominalad de 20.114.560 lei (din care aport in natura in valoare de 20.058.840 lei si aport
in numerar in valoare de 55.720 lei), reprezentand 49% din valoarea capitalului social”.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurilor prevazute de lege.

ARTICOLUL 10

Actiunile

10.1 Actiunile Societatii Nationale a Sarii S.A. sunt nominative, de valori egale, emise in forma
dematerializatd, evidentiate in Registrul Actionarilor, si acorda drepturi egale titularilor lor.

10.2 Valoarea nominala a unei actiuni este de 10 lei.

10.4 Cesiunea partiala sau totalad a actiunilor intre actionari sau terti se face in conditiile si cu procedura
prevazute de lege.

10.5 Dreptul la dividende 1l detin actionarii Inscrisi in Registrul Actionarilor, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

10.6 Societatea va tine evidenta actiunilor in Registrul Actionarilor, numerotat, sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Registrul este pastrat la sediul/punctul de lucru la care isi
desfasoara activitatea conducerea societatii.”

ARTICOLUL 11
Obligatiuni
Societatea Nationald a Sarii - S.A. este autorizatd sd emita obligatiuni in conditiile legii.

ARTICOLUL 12

Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

12.1 Actiunile sunt egale ca valoare si acorda posesorilor drepturi egale: fiecare actiune confera titularului
dreptul la dividende, dreptul de a alege si de a fi ales in organele societatii, dreptul de vot in adunarea
generald a actionarilor, dreptul de preferintd la subscrierea actiunilor nominative emise pentru majorarea
capitalului social, dreptul de informare, dreptul de a participa la impartirea activului net in cazul lichidarii
societatii, precum si alte drepturi, conform prevederilor actului constitutiv si ale legilor romane.
Actiunile nominative pot fi convertite in actiuni la purtdtor, potrivit dispozitiilor legale.

12.2 Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la actul constitutiv.

12.3 Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.

12.4 Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai multor persoane, societatea nu este obligata sa
inscrie transmiterea atat timp cat acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic pentru exercitarea
drepturilor rezultdnd din actiune.

Atat timp cat o actiune este proprietatea comund sau indiviza a mai multor persoane, acestea sunt
raspunzatoare in mod solidar pentru efectuarea varsamintelor datorate.”

12.5 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita
actiunilor pe care le detin.
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12.6 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.

ARTICOLUL 13

Cesiunea actiunilor

13.1 Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur proprietar
pentru fiecare actiune.

13.2 Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actionari sau terti se efectueaza in conditiile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

CAPITOLUL IV
Adunarea Generala a Actionarilor

ARTICOLUL 14

Atributii

14.1 Adunarea Generala a Actionarilor Societitii Nationale a Sarii - S.A. este organul de conducere
al Societatii, care decide asupra activitatii acesteia si asupra politicii ei economice. Adunarile generale
ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

14.2 Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor are urmatoarele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia de dezvoltare, retehnologizare, modernizare, restructurare
economico-financiara a societatii. Atributiile de conducere cu caracter strategic sunt realizate de
catre Adunarea Generala a Actionarilor.

b) discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de consiliul
de administratie, de auditorul financiar, sa aprobe repartizarea profitului si sa fixeze dividendul;

c) alege si revoca membrii consiliului de administratie.

d) numeste, demite auditorul financiar si fixeaza durata minima a contractului de audit financiar;

e) fixeaza remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie si
cenzorilor, daca legea nu dispune altfel;

f) se pronuntd asupra gestiunii administratorilor si modului de recuperare a prejudiciilor produse
societatii de acestia;

g) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar
urmator;

h) aproba indicatorii financiari si nefinanciari in baza planurilor de administrare

i) hotaraste inchirierea si constituirea de garantii asupra activelor societatii

J) Hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale si a garantiilor, potrivit legii;

k) analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele referitoare la profit
si dividende, pozitia pe piata interna si internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii;

[) aproba regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Administratie;

m) aproba limita primei de asigurare pentru raspundere profesionala a membrilor consiliului de
administratie, ce va putea fi suportata de catre societate, in conditiile legii.

14.3 Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare, la prima convocare, este necesara
prezenta actionarilor care sa detina cel putin 50% din numarul total de drepturi de vot. Hotararile adunarii
generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

14.4 Daca Adunarea Generald Ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute la
art. 14.3, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe
ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu majoritatea voturilor
exprimate.
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14.5 Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor se intruneste ori de cate ori este necesar a se

lua o hotirare pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

C) schimbarea obiectului de activitate al societitii;

d) prelungirea duratei societatii

e) sahotarasca infiintarea sau desfiintarea sediilor secundare (prin sedii secundare intelegandu-se agentii
reprezentante, puncte de lucru sau alte asemenea unitdti fard personalitate juridicd, cu exceptia
sucursalelor), cu exceptia punctelor de lucru care intra in competenta Consiliului de Administratie

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

i) dizolvarea anticipata a societatii;

J) emisiunea de obligatiuni;

k) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtator in actiuni nominative;

I) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

m)orice alta hotarare, pentru care este ceruta aprobarea adundrii generale extraordinare a actionarilor.

14.6 (1) Pentru participarea la Adunarea Generald Ordinard sau Extraordinard a Actionarilor, fiecare
reprezentant al unui actionar trebuie sa obtind o imputernicire (procurd, mandat) privind participarea la
adunare si modalitatea de vot.

(2) Imputernicirea (procura, mandat) si notificarea, dupa caz, se pot transmite si prin mijloace electronice,
pana cel tarziu la inceperea sedintei adunarii generale a actionarilor. Procurile vor fi depuse in original,
la prima, sau, dupa caz, la a doua convocare, facaindu-se mentiune despre aceasta in convocator si in
procesul verbal al Adunérii Generale a Actionarilor

14.7 (1) Adunarea Generald Extraordinara a actionarilor poate delega Consiliului de Administratie
exercitiul atributiilor prevazute la art. 14.5. lit. b, in conditiile expres prevazute de art. 114 din Legea nr.
31/1990 si de prezentul Act Constitutiv.

(2) Actionarii pot participa si vota in adunarea generala prin reprezentare, in baza unei imputerniciri
acordate pentru respectiva adunare.

14.8 Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare este necesara, la prima convocare,
prezenta actionarilor care sa detina cel putin 50% din numarul total de drepturi de vot. Hotararile Adunarii
Generale Extraordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

14.9 Daca Adunarea Generala Extraordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute
la art. 14.8, adunarea ce se va intruni la 0 a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe
ordinea de zi a celei dintai adunari, in prezenta actionarilor reprezentand cel putin 50% din capitalul
social, luand hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.

ARTICOLUL 15

Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

15.1 Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca de catre Consiliul de Administratie.

15.2 Adundrile Generale Ordinare ale Actionarilor au loc cel putin o data pe an, in cel mult cinci luni de
la incheierea exercitiului financiar.

15.3 Adunarile Generale Extraordinare se intrunesc ori de cate ori este nevoie pentru a se lua o hotarare
care este de competenta acestora.

15.4 Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea a [V-a si intr-unul dintre ziarele
de largd raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea mai apropiata localitate.
15.5 Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

15.6 Convocarea va cuprinde locul si data Adunarii Generale a Actionarilor, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor acesteia.

15.7 Cand 1n ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va
trebui sa cuprindi textul integral al propunerilor. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea
membrilor Consiliului de Administratie, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzand informatii
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referitoare la numele, prenumele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionala a persoanelor
propuse pentru functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putand fi consultata de acestia
15.8 Convocarea poate fi facuta prin scrisoare recomandata, prin scrisoare transmisa pe cale electronica,
avand incorporata, atasata sau logic asociatd semnatura electronica extinsa, expediata cu cel putin 30 de
zile inainte de tinerea adundrii, la adresa actionarului, inscrisd in registrul actionarilor. Schimbarea
adresei nu poate fi opusa societdtii, dacd nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

15.9 Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste la sediul societatii sau in alt loc indicat in convocare.
In instiintarea pentru prima adunare generali se vor putea fixa ziua si ora pentru cea de-a doua adunare,
cand cea dintai nu s-ar putea tine. A doua adunare generala nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru
prima adunare. Daca ziua pentru a doua adunare generald nu este mentionatd in instiintarea publicata
pentru prima adunare, termenul prevazut la art. 15.5 va putea fi redus la 8 zile.

15.10 Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca nici unul dintre ei nu se opune, sa
tind o adunare generald si sa ia orice hotarare de competenta adunarii, fara respectarea formalitatilor
cerute pentru convocare.

ARTICOLUL 16
Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

16.1 In ziua si la ora mentionate in convocare, sedinta Adunirii Generale a Actionarilor se va deschide
de catre presedintele Consiliului de Administratie sau, in lipsa acestuia, de catre acela care ii tine locul.
16.2 Adunarea Generala a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, un secretar care va verifica
lista de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezintd fiecare, si indeplinirea
tuturor formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea sedintei. Presedintele va putea
desemna, dintre angajatii societatii, unul sau mai multi secretari tehnici, care sa ia parte la executarea
operatiunilor prevazute mai sus.

16.3 Procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta
si de secretarul de sedinta ales. Procesul-verbal va contine informatii referitoare la indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adunarii generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor,
dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta.
16.4 Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor este redactat in format electronic si se va pastra,
la sediul societatii, intr-un registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de administratie.

16.5 La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a
actionarilor.

16.6 La sedintele ordinare si extraordinare ale Adunarii Generale a Actionarilor, in care se dezbat
problemele referitoare la raporturile de munca cu personalul societdfii pot fi invitai reprezentantii
sindicatelor si/sau reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindicat.

16.7 a) Actionarii pot vota in Adunarea Generala a Actionarilor personal, in timpul sedintei, sau inaintea
sedintei, prin reprezentare, prin corespondenta sau prin mijloace electronice.

16.8 Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse in termen de 15 zile la
Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi mentionate, in extras, In registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a.

ARTICOLUL 17

Exercitarea drepturilor de vot in Adunarea Generali a Actionarilor

17.1 Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor se iau prin vot deschis.

17.2 Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie, pentru
revocarea lor, pentru numirea, revocarea ori demiterea auditorilor financiari si pentru luarea hotararilor
referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale societatii.
17.3 La propunerea persoanei care prezideaza Adunarea Generala a Actionarilor sau a unui grup de
actionari prezenti sau reprezentati, care detin cel putin un sfert din capitalul social, se va putea decide ca
votul sa fie secret.

17.4 Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale a actionarilor vor fi depuse in termen de
15 zile la Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi mentionate, in extras, n registru si publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [IV—a .
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17.5 Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor, in limitele legii si ale actului constitutiv, sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunarea generala a actionarilor sau au votat
impotriva.
17.6 Hotararile adundrii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen
de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, de oricare dintre actionarii
care nu au luat parte la adunarea generald sau care au votat “Impotriva” si au cerut sa se insereze aceasta
in procesul verbal. Cand se invoca motive de nulitate absoluta, dreptul la actiune este imprescriptibil, iar
cererea poate fi formulatd de orice persoana interesata.
Membrii consiliului de administratie nu pot ataca hotararea adunarii generale privitoare la revocarea lor
din functie.
17.7 Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotarari a adunarii generale au dreptul de a se retrage
din societate si de a solicita cumpararea actiunilor lor de catre societate, numai daca respectiva hotarare
a adunarii generale are ca obiect:

a) schimbarea obiectului principal de activitate;

b) mutarea sediului social in strainatate;

c) schimbarea formei societatii;

d) fuziunea sau divizarea societatii.
17.8 In cazurile previzute la art. 17.8 lit. a-c, dreptul de retragere poate fi exercitat in termen de 30 de
zile de la data publicarii hotararii adunarii generale in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, iar
in cazul prevazut la lit. (d) termenul de 30 de zile se calculeaza de la data adoptarii hotararii adunarii
generale.

CAPITOLUL V
Consiliul de Administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

18.1 Sociectatea Nationala a Sarii S.A. este administratda de un consiliu de administratic compus din 5
(cinci) membri.

18.2 (1) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este stabilita de Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor, aceasta neputand fi mai mare de 4 ani, cu posibilitatea realegerii.

(2) Mandatul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzator atributiile poate fi reinnoit, in
conditiile legii, realegerea acestora fiind supusa aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor.

(3) Mandatul administratorilor numiti ca urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului
administratorilor initiali coincide cu durata ramasa din mandatul administratorului care a fost inlocuit.
18.3. (1) Presedintele Consiliului de Administratie este numit de adunarea generald ordinard a
actionarilor, pentru o perioada care nu poate depasi durata mandatului sdu de administrator, putand fi
oricand revocat din aceasta calitate, de adunarea generala a actionarilor. Presedintele nu poate fi aceeasi
persoana cu Directorul General al societatii.

(2) Presedintele coordoneaza activitatea consiliului, raporteaza cu privire la aceasta, adunarii generale a
actionarilor si vegheaza la buna functionare a organelor societatii.

(3) Presedintele poate fi oricand revocat de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

18.3' Comitete consultative

(1) Consiliul de Administratie poate crea mai multe comitete consultative, din care obligatorii vor fi
comitetul de nominalizare si remunerare si comitetul de audit, acestea fiind prevazute in Regulamentul
de organizare si functionare al Consiliului de Administratie, aprobat conform prevederilor prezentului
Act Constitutiv. Dupa caz, Comitetele vor fi formate din cel putin 2 membri ai Consiliului si vor fi
insdrcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru consiliu, in domenii
precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, auditorilor financiari §i personalului sau
nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor inainta Consiliului,
semestrial rapoarte asupra activitatii lor.

(2) Cel putin un membru al fiecdrui comitet creat in temeiul alin. (1) trebuie sa fie administrator
neexecutiv independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori
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neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sd detind experienta in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al comitetelor se propune de fiecare comitet si se aproba
de Consiliul de administratie

18.4 Administratorii pot avea calitatea de actionari, cu exceptia administratorilor independenti.

18.4! (1) Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati la propunerea actionarilor sau a
Consiliului de Administratie n functie, in conditiile legii.

(2) In cazul in care candidatii propusi de consiliul de administratie sunt administratori in functie, cererea
pentru reinnoirea mandatului se adreseaza adunarii generale a actionarilor cu obligatia candidatului de a
prezenta un raport de activitate pentru perioada mandatului efectuat.

(3) Administratorii pot fi revocati oricand de catre adunarea generala ordinara a actionarilor, conform
legii in conditiile stabilite prin contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fira justa cauza,
administratorul este indreptatit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat.

(4) Daca aceasta vacanta determina scaderea numarului de administratori sub minimul legal, actionarii
convoaca de indata adunarea generala ordinara a actionarilor, pentru a completa numarul de membrii ai
consiliului de administratie, cu administratori provizorii, pana la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor, potrivit prevederilor legale.

18.5 In caz de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de administratori, se aplica dispozitiile legale
aplicabile.

18.6 Componenta Consiliului de Administratie se stabileste de Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor, potrivit legii

18.7 (1) Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni sau ori de cate ori este necesar
la sediul social sau in oricare dintre sucursale sau sediile secundare ale societétii

(2) Intrunirile Consiliului de Administratie pot avea loc de asemenea si prin folosirea unor mijloace de
comunicare la distanta (e.g. telefon, videoconferintd) fara a mai fi necesara prezenta fizica a membrilor
conform aliniatului de mai sus. In cazul participarii de la distantd, accesul membrilor Consiliului de
Administratie, precum si al celorlalti participanti la sedinta, va fi facilitat de catre personalul specializat
al societatii in vederea respectarii confidentialitatii si a securitatii tehnico-cibernetice a acestor sedinte.

18.8 Presedintele convoacda Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi si vegheazd asupra
informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si prezideaza
intrunirea.

18.9 Consiliul de Administratie se convoaca, de asemenea, la cererea motivata a cel putin 2 (doi) dintre
membrii sai sau a directorului general, caz in care ordinea de zi este stabilita de autorii cererii.
Presedintele este obligat sd dea curs unei astfel de cereri.

18.9! (1)In cazuri justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societitii, deciziile Consiliului de
Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai fi necesard o
intrunire a Consiliului. .

(2) Nu se poate recurge la procedura prevazuta la alin. anterior in cazul deciziilor Consiliului de
Administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

18.10 Consiliul de Administratie este prezidat de presedinte. In cazul in care presedintele se afla in
imposibilitate temporara de a-si exercita atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate consiliul
de administratie poate Insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului de administratie, fie din afara acestuia.
18.11 (1) Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a cel putin jumatate din numarul
membrilor consiliului de administratie, iar deciziile se iau cu majoritatea membrilor prezenti sau
reprezentati.

(2) Deciziile cu privire la numirea si revocarea presedintelui se iau cu votul majoritatii membrilor
consiliului.

(3) In caz de paritate a voturilor presedintele Consiliului de Administratie nu beneficiaza de vot decisive,
in acest caz, propunerea supusa votului fiind considerata respinsa

18.12 Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentati la intrunirile organului respectiv doar de
catre alti membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.
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18.13 (1) Dezbaterile Consiliului de Administratie au loc la data, ora si locul, precum si in conformitate
cu ordinea de zi, astfel cum acestea sunt stabilite si comunicate prin convocator, de catre presedinte.

(2) Convocarea si documentele ce vor fi prezentate vor fi transmise administratorilor cu 5 zile
calendaristice inainte de data intrunirii, sau in alt termen stabilit prin decizia Consiliului de
Administratie.

(3) In caz de urgentd, se vor putea lua decizii si asupra problemelor neprevizute si nementionate in
ordinea de zi, doar cu unanimitatea voturilor membrilor Consiliului de Administratie.

18.14 Dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, care se va pastra la sediul societatii, Si
va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile adoptate, numarul de voturi intrunite
si opiniile separate.

Procesul verbal al sedintei este redactat in format electronic, tiparit, semnat si se va pastra la sediul
societatii, intr-un registru special sigilat si parafat de presedintele Consiliului de Administratie

18.15 Procesul-verbal se semneazd de toti membrii Consiliului de Administratie, de presedintele de
sedinta si de secretar. Cel putin Presedintele de sedinta si secretarul vor semna procesul verbal pe fiecare
pagina.

18.16 Pe baza procesului-verbal, secretarul consiliului de administratie redacteaza decizia acestuia, care
se semneaza de catre presedinte.

18.17 Consiliul de administratie prin Presedinte sau directorul general este obligat sa puna la dispozitie
actionarilor, la cererea acestora, toate documentele societatii.

18.18 Membrii consiliului de administratie raspund_individual sau solidar, dupa caz, fata de societate
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la prevederile legale, pentru abateri de la actul
constitutiv sau pentru greseli in administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin
hotararea adunarii generale a actionarilor.

18.19 Membrii Consiliului de Administratie si directorii, in intelesul art 143 (5) din Legea 31/1990, pot
fi asigurati pentru raspunderea profesionala, pe cheltuiala societatii, in conditiile legii, limita primei de
asigurare fiind stabilita de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

18.20 (1)Membrii Consiliului de Administratie si directorii, in intelesul Legii nr. 31/1990, nu pot incheia
cu societatea un contract de munca; acestia vor incheia contract de mandat.

(2) Contractul de mandat ce va fi incheiat cu administratorii si remuneratia fixa a administratorilor se
aproba in cadrul adunarii generale a actionarilor care are pe ordinea de zi numirea membrilor Consiliului
de Administratie. Prin Act Aditional la contractul de mandat incheiat de societate cu administratorii sunt
prevazute: remuneratia variabild, obiectivele si indicatorii de performantd financiari si nefinanciari
stabiliti de adunarea generald a actionarilor, precum si cele din scrisoarea de asteptari, potrivit legii
18.21 Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul de administratie persoanele prevazute de
lege. Astfel, nu pot fi nici administratori, iar daca au fost alese, sunt decazute din drepturi persoanele
care, potrivit legii, sunt incapabile sau care au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, uz de fals, Inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum
si pentru alte infractiuni prevazute de Legea nr. 31/1990 republicata i modificata,

18.22 (1) Conducerea executiva a societatii este asiguratd de un director general.

(2) Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numind
pe unul dintre ei director general.

(3) Delegare conducerii societatii catre mai multi directori se face cu aprobarea Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor.

(4) Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara Consiliului de Administratie.

(5) In sensul prezentului Act Constitutiv, director al societitii este numai acea persoani cireia i-au fost
delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate cu alin. (2).

18.23 Nu poate fi director al societatii persoana care, potrivit legii, este incapabila sau care a fost
condamnata pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, ingelaciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mitd, precum si pentru alte infractiuni prevazute de Legea nr.
31/1990, republicata si modificata.

18.24 Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabila din punct de vedere juridic, persoana numita
trebuie sa 0 accepte in mod expres.

18.25 Persoana numita in functia de administrator trebuie sa fie asigurata pentru raspundere profesionala.
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ARTICOLUL 19
Atributiile Consiliului de Administratie

19.1 Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate

directorilor :

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii,

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;

C) numirea si revocarea directorilor precum si stabilirea remuneratiei lor; In sensul prezentului Act
constitutiv prin ,,director” se intelege acea persoana careia i-au delegat in mod permanent atributii
de conducere a societatii, conform art. 143 din legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. 85/2006
privind procedura insolventei.

Nu pot fi delegate directorilor atributiile primite din partea Adundrii Generale a Actionarilor, in

conformitate cu art.14.7.

19.2 Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea
generald a actionarilor.

19.3 Consiliul de Administratie are, in principal, urmatoarele atributii, fara a fi limitate la:

a) elaboreaza regulamentul propriu de organizare si functionare, in vederea aprobarii in Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor;

b) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia acestora, conform prevederilor legale;

C) negociaza si incheie contractul de mandat cu directorii catre care au fost delegate atributii de
conducere;

d) Administratorul nu va putea, in nume propriu, sa instraineze, respective, sa dobandeasca, bunuri catre
sau de la societate. Aceste prevederi se aplica si operatiunilor de inchiriere sau leasing

e) deleaga conducerea societatii directorilor in vederea executarii operatiunilor societatii. Delegarea
pentru operatiunile societatii se realizeaza in baza contractelor de mandat, fara a fi necesara o alta
dispozitie expresa in acest sens, in limitele de competenta stabilite potrivit legii si prezentului Act
constituiv;

f) aproba sau avizeaza, dupa caz, incheierea de acte juridice in numele si in contul societatii, prin care
sd dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze, sa schimbe ori sa constituie n
garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, in conditiile legii si potrivit competentelor mengionate
la Anexa 2 din prezentul Act Constitutiv;

g) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termenul legal de la incheierea exercitiului
financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, situatiile financiare, precum si proiectul de
program de activitate si proiectul de buget de venituri si cheltuieli ale societatii pe anul in curs;

h) convoaca Adunarea Generala a Actionarilor ori de cate ori este necesar;

i) Consiliul de Administratie solicita conducerii executive inregistrarea la Oficiului Registrului
Comertului a schimbarilor intervenite in numirea persoanelor autorizate sa reprezinte societatea
(administratori, directori, directori de sucursale).

J) aproba programul anual de investitii al societatii, cu incadrarea in prevederile bugetului de venituri si
cheltuieli, aprobat potrivit legii;

k) avizeaza documente care angajeaza societatea in limitele competentelor de aprobare si semnare a
actelor juridice stabilite prin Anexa 2 a Actului Constitutiv, si care sunt de competenta Adunarii
Generale a Actionarilor;
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I) aproba politicile practicate de societate incluzand, fara a se limita la, politicile contabile, politica
comerciala, de sponsorizari, politica de investitii, politica de remunerare a personalului, in
conformitate cu directiile trasate de Adunarea Generala a Actionarilor;

m)aproba infiintarea, respectiv desfiintarea, de puncte de lucru, exclusiv pentru locatii aflate pe teritoriul
Romaniei si doar pentru codurile incluse in diviziunea CAEN 47- Comert cu amanuntul, cu exceptia
autovehiculelor si motocicletelor, in conditiile legiii;

n) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii;

0) aproba regulamentul intern al societatii,

p) rezolva orice alte probleme cu care a fost insarcinat de adunarea generala a actionarilor;

q) aprobad, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, potrivit legii, modificari in structura
acestuia, cu respectarea prevederilor legale in materie;

r) mandateaza directorul general pentru negocierea contractului colectiv de munca, stabileste limitele de
negociere si numeste membrii comisiei de negociere.

s) aduce la indeplinire dispozitiile/ hotararile Adunarii Generale a Actionarilor.

t) prezinta semestrial, in cadrul adunarii generale a actionarilor, un raport asupra activitatii de
administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale directorilor,
detalii cu privire la activitatile operationale, la performantele financiare ale societatii si la raportarile
contabile semestriale ale societatii.

u) aproba in prealabil, incheierea oricaror acte juridice incheiate in numele si in contul societatii in
limitele prevazute in Anexa 2 la Actul Constitutiv.

V) aproba structurile organizatorice pentru sediul central al societatii si sucursale, numarul maxim de
posturi pe societate, precum si normativul de constituire al structurilor interne (directie, serviciu,
birou, etc.)

19.4 Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a consiliului de administratie, intruniri
la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot, cu exceptia directorilor care sunt si
administratori.

19.5 Este interzisa creditarea de catre societate a administratorilor acesteia, prin intermediul unor

operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi administratorilor;

b) acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau ulterior incheierii de catre societate
cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de servicii sau executare de lucrari;

C) garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a oricaror imprumuturi acordate administratorilor,
concomitenta ori ulterioara acordarii imprumutului;

d) garantarea directa ori indirectd, in tot sau in parte, a executarii de catre administratori a oricaror alte
obligatii personale ale acestora fata de terte persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante ce are drept obiect un imprumut
acordat de o tertd persoand administratorilor ori o alta prestatie personald a acestora.

(2) Prevederile alin. precedent sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati sotul sau sotia, rudele

ori afinii pana la gradul al IV-lea inclusiv ai administratorului; de asemenea, daca operatiunea priveste o

societate civila sau comerciala la care una dintre persoanele anterior mentionate este administrator ori

detine, singurda sau impreund cu una dintre persoanele sus-mentionate, o cotd de cel pufin 20% din

valoarea capitalului social subscris.

CAPITOLUL VI

Gestiunea societatii

ARTICOLUL 20

Auditorii interni

20.1 Societatea organizeaza auditul intern in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile.

20.2 Auditorii interni raporteaza direct consiliului de administratie.

20.3 Supravegherea gestiunii societatii se realizeaza de catre auditorii interni care 1si desfagoara
activitatea profesionald cu respectarea stricta a prevederilor legale.
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20.4 Auditorii interni vor aduce la cunostintda membrilor consiliului de administratic neregulile in
administratie si incalcdrile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata,
iar cazurile mai importante vor fi aduse la cunostinta adunarii generale.

20.5 Auditorii interni vor avea In vedere la Intocmirea raportului cétre consiliul de administratie,
reclamatiile efectuate de orice actionar care reprezinta, individual sau impreund, cel putin 5% din
capitalul social. Auditorii interni sunt obligati sa verifice faptele reclamate, iar in cazul in care sunt
confirmate, sa fie consemnate intr-un raport ce va fi comunicat consiliului de administratie si pus la
dispozitie adundrii generale; in acest caz, Consiliul de Administratie, este obligat sa convoace adunarea
generala

CAPITOLUL VII
Activitatea societatii
ARTICOLUL 21

Finantarea activitatii proprii
Pentru indeplinirea obiectului sdu de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite, societatea
utilizeaza sursele de finantare constituite in conformitate cu legea, credite bancare si alte surse financiare.

CAPITOLUL V111

Controlul activitatii societatii

ARTICOLUL 22

Auditorul Financiar

22.1. (1) Situatiile financiare ale societatii sunt supuse auditului financiar efectuat de un auditor persoana
juridica numita, in conditiile legii, prin hotararea Adunarii Generale Ordinare a actionarilor.

(2) Auditorii financiari sunt numiti inainte de incheierea exercitiului financiar de catre adunarea generala
a actionarilor, pentru o perioada de minimum 3 ani

(3) Situatiile financiare anuale auditate potrivit legii se depun la unitatile teritoriale ale Ministerului
Finantelor Publice.

(4) Societatea, prin grija presedintelui consiliului de administratic va publica pe pagina proprie de
internet, pentru accesul actionarilor si al publicului, situatiile financiare anuale, in termen de 48 de ore
de la aprobare; raportarile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de la incheierea semestrului.
22.2 Auditorul Financiar va fi selectat conform procedurilor de achizitii de servicii prevazute in normele
legale sau in reglementdrile interne din acest domeniu.

22.3 Auditorul financiar 1si desfasoara activitatea profesionala cu respectarea normelor elaborate de catre
Camera Auditorilor Financiari din Romania. Drepturile si obligatiile auditorului financiar sunt cele
stabilite prin Contractul incheiat cu societatea.

ARTICOLUL 23

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie i se incheie la data de 31 decembrie ale fiecdrui an.
Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 24

Personalul societatii

24.1 (1) Conducerea executiva a societatii este asigurata de directorul general caruia 1i sunt delegate
atributii de conducere.

(2) Consiliul de administratie deleaga directorilor conducerea executiva a societatii in vederea executarii
in bune conditii a conducerii societatii, in baza contractelor de mandat incheiate potrivit prezentului Act
Constitutiv si a reglementarilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de Administratie deleaga directorilor sa ia orice masuri necesare in vederea executarii in
bune conditii a operatiunilor societatii precum si a implementarii prevederilor planului de management
si a bugetului de venituri si cheltuieli al societatii;

(4) Directorul general reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in justitie.
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24.2 Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de asigurari sociale, precum si a altor obligatii
fata de bugetul de stat se va face potrivit legii.

24.3 Modul de organizare a activitatii societatii, precum si atributiile structurilor de specialitate sunt
stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Societatii.

24.4 Drepturile de salarizare si celelate drepturi ale salariatilor se stabilesc potrivit legii.

24.5 In raporturile cu tertii societatea este reprezentatd de directorul general care, va putea aproba
incheierea oricdror contracte si acte juridice In numele si in contul societdtii, in limitele atributiilor
delegate de Consiliul de Administratie prin Contractul de Mandat si in limitele prevazute in Anexa 2 la
Actul Constitutiv.

ARTICOLUL 25

Situatiile financiare anuale

25.1 Societatea va intocmi anual situatiile financiare si va tine contabilitatea in lei a activitatii economico-
financiare, conform dispozitiilor legale privind sistemul de contabilitate din Romania.

25.2 Situatiile financiare anuale vor fi supuse aprobarii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, fiind
insotite de raportul Consiliului de Administratie si de raportul auditorului financiar. Dupa aprobarea de
catre adunarea generala Ordinara, aceste documente contabile, insotite de procesul-verbal al sedintei
Adundrii Generale Ordinare, vor fi depuse la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul
Bucuresti, prin grija Consiliului de Administratie, in termen de 15 zile de la data sedintei adunarii
generale

ARTICOLUL 26

Evidenta contabila si situatiile financiare

26.1 Societatea va tine evidenta contabild in limba roméana, in lei si va Intocmi anual situatiile financiare,
avand 1n vedere prevederile legale in materie.

26.2 Situatiile financiare vor fi publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, conform
prevederilor legale.

ARTICOLUL 27
Registrele societatii
Societatea trebuie sd {ind urmatoarele registre:
a) registrul actionarilor;
b) registrul sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;
c) registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;
d) registrul obligatiunilor, care sa arate totalul obligatiunilor emise si al celor rambursate, precum si
numele si prenumele, denumirea, domiciliul sau sediul titularilor, cand ele sunt nominative;
e) un registru al deliberarilor si constatarilor facute de auditorii interni, in exercitarea mandatului
lor;
f) registrele contabile, prevazute de legislatia financiar-contabila in vigoare;
g) orice alte registre prevazute de lege.

ARTICOLUL 28

Calculul si repartizarea profitului

28.1 Profitul societatii se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de catre adunarea generald a
actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

28.2 Profitul societatii ramas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform hotararilor
adunarilor generale ale actionarilor si dispozitiilor legale in vigoare, pentru constituirea de fonduri
destinate dezvoltarii, investitiilor, modernizarii, cercetarii sau altor asemenea fonduri, precum si pentru
fondul cuvenit actionarilor pentru plata dividendelor.

28.3 Societatea isi constituie fond de rezerva si alte fonduri in conditiile legii.

28.4 Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate in conditiile legii, dupa aprobarea
situatiilor financiare de cétre adunarea generala a actionarilor.

28.5 In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si va hotari in
consecinta.
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28.6 Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu aportul la capitalul social si in
limita capitalului subscris.

CAPITOLUL IX

Asocierea

ARTICOLUL 29

Societatea Nationala a Sarii - S.A. poate constitui, singura sau impreuna cu alte persoane juridice sau
fizice, noi persoane juridice in conditiile prevazute de lege si de prezentul act constitutiv.

ARTICOLUL 30

Societatea Nationala a Sarii - S.A. poate incheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice,
cu sau fara constituirea de noi persoane juridice, daca asocierea este destinata realizarii scopului si
obiectului sdu de activitate.

ARTICOLUL 31

31 Adunarea Generala Extraordinara a actionarilor va aproba incheierea contractelor de asociere cu alte
persoane juridice sau fizice, cu sau fara constituirea de noi persoane juridice, indiferent de cota de
participare a societatii

ARTICOLUL 32
Dizolvarea societatii
32.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii,

b) declararea nulitatii societatii,

¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) hotararea tribunalului, la cererea oricarui actionar, pentru motive temeinice, precum
neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;

e) declararea falimentului Societatii;

f) diminuarea activului net al societatii (determinat ca diferenta intre totalul activelor si totalul
datoriilor acesteia) la mai putin de jumatate din valoarea capitalului social subscris, in situatia in
care Adunarea Generala a Actionarilor nu hotaraste reducerea capitalului social cu un cuantum
cel putin egal cu cel al pierderilor, care nu au putut fi acoperite din rezerve si daca activul net al
societdtii nu a fost reconstituit pand la nivelul unei valori cel putin egale cu jumatate din capitalul
social;

g) cand capitalul social se micsoreaza sub minimul legal;

h) alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv al Societatii.

32.2 Dizolvarea societatii trebuie sa fie inscrisa in Registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 33

Modificarea formei juridice

33.1 Schimbarea formei juridice a societatii se va putea face numai cu aprobarea Adunarii Generale
Extraordinare a actionarilor.

33.2 Noua societate va indeplini formalitatile legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor.

ARTICOLUL 34
Lichidarea societatii
Fuziunea si divizarea societatii se vor face cu respectarea conditiilor legale.

ARTICOLUL 35
Litigii
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35.1 Litigiile de orice fel, aparute intre societate si persoane fizice sau juridice, romane sau straine, se
vor solutiona de catre instantele judecatoresti investite cu competenta materiala si teritoriala.

35.2 Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre societate si persoanele juridice romane sau
strdine pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X

Dispozitii finale

ARTICOLUL 36

36.1 Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare, referitoare
la societati..

36.2 Prezentul Act constitutiv este redactat in 4 (patru) exemplare, fiecare cu aceeasi forta juridica si
avand valoare de original.

ACTIONARI:

STATUL ROMAN, prin Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului - in baza Ordinului
MEAT nr. 1217/05.08.2021, inregistrat la SNS SA cu nr.5029/06.08.2021

S.C. FONDUL PROPRIETATEA S.A. - in baza Votului prin corespondenta nr.147/03.08.2021
inregistrat la SNS SA cu nr. 4982/03.08.2021.
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ANEXANR. 1
la Actul constitutiv al Societatii Nationale a Sarii - S.A. actualizat
prin Hotararea A.G.E.A. nr. 12/06.08.2021

SUCURSALELE SOCIETATII NATIONALE A SARII - S.A.

1) EXPLOATAREA MINIERA RAMNICU VALCEA cu sediul in Municipiul Rdmnicu Valcea, str.
Capitan Negoescu nr.15, judetul Valcea ;

2) SALINA SLANIC cu sediul in Slinic, str. Cuza Voda nr.22, judetul Prahova;

3) SALINA OCNA DEJ cu sediul in Dej, str. Salinei nr.6, judetul Cluj;

4) SALINA OCNA MURES cu sediul in Ocna Mures str.Mihai Eminescu nr.19, jud. Alba;

5) SALINA TARGU OCNA cu sediul in Targu Ocna, str. Salinei nr.12, judetul Bacau;

6) SALINA PRAID cu sediul in Praid, str. Garii nr.44, judetul Harghita;

7) SALINA CACICA cu sediul in Cacica, str. Republicii, judetul Suceava.

Nici una din aceste sucursale nu are personalitate juridica.

ACTIONARI:

STATUL ROMAN, prin Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului - in baza Ordinului
MEAT nr. 1217/05.08.2021, inregistrat la SNS SA cu nr.5029/06.08.2021

S.C. FONDUL PROPRIETATEA S.A. - in baza Votului prin corespondenta nr.147/03.08.2021
inregistrat la SNS SA cu nr. 4982/03.08.2021.
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ANEXA NR. 2

la Actul Constitutiv al Societatii Nationale a Sarii - S.A. actualizat
prin Hotdrdrea A.G.E.A. 12/06.08.2021
Stabilirea competentelor de aprobare si semnare a actelor juridice care angajeaza societatea

Competenta de aprobare

Tip contract/credit Valoare Directorul Consiliul de Adunarea
. . . generala a
General Administratie , .
Actionarilor
Aprobare  si
(1) Contracte pentru achizitii de bunuri si produse, prin operatiuni de | <500.000 Euro Semnare Informare Nu e cazul
achizitii interne, achizitii intracomunitare, non-transfer sau import, Avizare S0
exclusiv leasing financiar Peste 500.000 Euro Aprobare Informare
Semnare
s - . e Aprobare  si
(2) Contracte pentru achizitii de servicii sau lucrari (inclusiv inchirieri), | < 100.000 Euro Semnare Informare Nu e cazul
prin operatiuni de achizitii interne, achizitii intracomunitare, non- e .
transfer sau import, inclusiv leasing operational Peste 100.000 Euro szzare 5t Aprobare Informare
emnare
Avizare Si
) ) ) | Pe termen scurt (sub 1 an ) Aprobare Informare
(3) Contracte de leasing financiar, contracte de imprumut bancare si Semnare
nebancare . Avizare si .
Pe termen mediu si lung (peste 1 an) Avizare Aprobare
Semnare
4 j [ Si ) Aprobare  si
(@) Contrac.te c?e v.anzare/lzvr_c.zre marfuri sz/say proa.@tse fz’m sare sau | _ 500 000 Euro p Informare Nut e cazul
calcar, in diferite categorii supuse comercializarii, prin operatiuni Semnare
de livrari interne, livrari intracomunitare, non-transfer sau export,
. . . .o . .o . .o Avizare Sl‘
inclusiv serviciile adiacente vanzarii/livrarii. Peste 500.000 Euro Aprobare Informare
Semnare
.. . . . . Avizare Si .
(5) Garantii patrimoniale pentru contractare de credite Indiferent de valoare Semnare Avizare Aprobare
C — . Avizare Si
(6) Vanzari de imobilizari corporale si necorporale <100.000 Euro Semnare Aprobare Informare
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Competenta de aprobare

; ; . i Adunarea
Tip contract/credit Valoare Directorul Consiliul de enerala a
General Administratie sen .
Actionarilor
Avizare Si .
Peste 100.000 Euro Avizare Aprobare
Semnare
In limitele bugetului de venituri si
. cheltuieli aprobat si cu respectarea | Avizare i
(7) Contracte de sponsorizare b . resp Aprobare Informare
prevederilor legale in materie Semnare
mai mica sau egala de 10% din valoarea
activelor nete ale societatii sau mai mica
sau egala de 10% din cifra de afaceri a | Avizare Si
o . . L Aprobare Informare
societatii  potrivit  ultimei  situatii | Semnare
(8) Tranzaciii incheiate de societate cu administratorii ori directorii, cu | financiare auditate
angajatii, (inclusiv cu sotul sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul
1V inclusiv ai acestora), individual sau intr-o serie de tranzactii . o 1 .
mai mare de 10% din valoarea activelor
nete ale societatii sau mai mare de 10% Avizare gi
din cifra de afaceri a societatii potrivit Semnare Avizare Aprobare
ultimei situatii financiare auditate
mai mica sau egala de 10% din valoarea
activelor nete ale societatii sau mai mica
sau egala de 10% din cifra de afaceri a | Avizare Si
eea . f. . 4 o Aprobare Informare
societatii  potrivit  ultimei  situafii | Semnare
(9) Tranzactii incheiate de societate cu actionarii care defin controlul | financiare auditate
asupra societdtii sau cu o societate controlata de acestia, individual
sau intr-o serie de tranzactii mai mare de 10% din valoarea activelor
nete ale societatii sau mai mare de 10% Avizare g
din cifra de afaceri a societatii potrivit Semnare Avizare Aprobare
ultimei situatii financiare auditate
10 Tranzactii incheiate de societate cu actionarii, cu Avizare Y2
(10) . . ’t. . .. s . / Peste 50.000 Euro Aprobare Informare
administratorii ori directorii, cu angajatii, (inclusiv cu soful sau Semnare
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Competenta de aprobare
Tip contract/credit Valoare Directorul Consiliul de Adunarea
. . . generala a
General Administratie , .
Actionarilor
sotia, rudele ori afinii pana la gradul 1V inclusiv ai acestora),
individual sau intr-o serie de tranzactii
(11) Tranzactii incheiate de societate cu o altd intreprindere publica ori . .
; L . y . Avizare Si
cu autoritatea publica tutelara, daca tranzactia are o valoare, | peste 100.000 Euro Semnare Aprobare Informare
individual sau intr-o serie de tranzactii

NOTA:

1. Plafoanele pentru punctele de la 1 la 7 se aplica pentru fiecare operatiune in parte, fara a se cumula operatiunile.

2. Nu este permisa imparfirea unui contract sau a oricarui act juridic ce angajeaza societatea Tn mai multe etape sau transe valorice pentru a se modifica in acest fel
nivelul de aprobare.

3. Informarile catre AGA, realizate in baza prezentei Anexe, altele decat cele prevazute expres de lege, vor fi facute in Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

4. Operatiunile denominate in lei sau un alte valute vor fi echivalate in euro utilizand cursurile medii lunare comunicate de BNR pentru luna anterioara celei in care
are loc solicitarea de aprobare/avizare facuta catre Consiliul de Administratie.

ACTIONARI:

STATUL ROMAN, prin Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului - in baza Ordinului MEAT nr. 1217/05.08.2021, inregistrat la SNS SA cu
nr.5029/06.08.2021

S.C. FONDUL PROPRIETATEA S.A. - in baza Votului prin corespondenta nr.147/03.08.2021 inregistrat la SNS SA cu nr. 4982/03.08.2021.
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ANEXA NR. 3

la Actul Constitutiv al Societdtii Nationale a Sarii - S.A. actualizat
prin Hotdardrea A.G.E.A. 12/06.08.2021

Marca

Societatea Nationala a Sarii are in proprietate marci inregistrate la Oficiul de Stat Pentru Inventii si
Marci, in baza Certificatului de inregistrare nr. RO48120 si nr. 2R017941

1) Marca R0O48120/11.10.2001 este combinata constand in denumirea S SALROM, cu
element figurativ:

Marca este inregistrata pentru clasele de produse/servicii inscrise in fila din Registrul Marcilor.

Durata de protectie a marcii este de 10 ani, cu incepere de la data de 11.10.2011 cu posibilitatea
de reinnoire

2) Marca 2R017941/07.01.2002 este combinata constand in denumirea S SALROM, cu
element figurativ:

Marca este inregistrata pentru clasele de produse/servicii inscrise in fila din Registrul Marcilor.

Durata de protectie a marcii este de 10 ani, cu incepere de la data de 07.01.2012 cu posibilitatea
de reinnoire.

ACTIONARI:

STATUL ROMAN, prin Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului - in baza Ordinului
MEAT nr. 1217/05.08.2021, inregistrat la SNS SA cu nr.5029/06.08.2021

S.C. FONDUL PROPRIETATEA S.A. - in baza Votului prin corespondenta nr.147/03.08.2021
inregistrat la SN'S SA cu nr. 4982/03.08.2021.
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