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ANUNT RECRUTARE

,Societatea Nationala a Sarii S.A.- Salrom, singurul producator de sare din Romania, ce
desfagoara activitati la sediul central din Bucuresti si in sapte sucursale in tard: Exploatarea
Miniera Ramnicu Valcea si salinele Slanic, Ocna Dej, Ocna Mures, Targu Ocna, Praid si Cacica,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: ECONOMIST (CONTROLOR FINANCIAR DE GESTIUNE)

Structura organizatorica in cadrul cireia se afla postul vacant: Compartiment Control
financiar de gestiune si control intern / Sediul central al S.N.S.-S.A. din Splaiul Unirii nr.76, Corp
A, etaj 4 si 5, sector 4, Bucuresti.

Durata: nedeterminata

Cerintele Postului:

e Studii superioare economice de lungd duratd la o institutie de invatdmant superior din tara
sau din strdinatate, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, recunoscutd de
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

e Minim 3 ani vechime in specialitate;

¢ Cunostinte avansate de operare calculator (word, excel).

Competente profesionale: integritate, responsabilitate, capacitate de analiza si sinteza, abilitati de
comunicare si competente de dezvoltare a lucrului in echipd, atitudine pozitivd si proactiva,
capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii, rezistentd la efort si stres, viteza de reactie,
stabilitate psihicd, echilibru emotional, constanta in atitudini, capacitate deplina de exercitiu, spirit
analitic si de observatie, dinamism.

Competente organizationale: munca in echipa, proactivitate, abilitate de mediere a conflictelor,
adaptabilitate si flexibilitate.

Responsabilitatile principale ale postului:

a) Verificd respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la existenta,
integritatea, pastrarea si utilizarea mijloacelor si resurselor detinute cu orice titlu si modul
de reflectare a acestora in evidenta contabila;

b) Verifica respectarea prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului de venituri
si cheltuieli al operatorului economic si a proiectelor bugetelor de venituri si cheltuieli ale
subunitétilor din structura acestuia;

c) Verificd respectarea prevederilor legale in executia bugetului de venituri si cheltuieli al
operatorului economic si al subunitatilor din structura acestuia, urmarind:

1. Realizarea veniturilor si incadrarea in nivelul cheltuielilor aprobate;
2. Gradul de realizare a veniturilor, de efectuare a cheltuielilor si de obtinere a
rezultatului;
3. Realizarea indicatorilor economico-financiari specifici activitatii, la nivelul
operatorului economic si al subunitatilor acestuia;
4. Realizarea programului de investitii si incadrarea in sursele aprobate;
Respectarea programelor de reducere a arieratelor si a stocurilor;

b



6. Respectarea prevederilor legale si / sau a reglementarilor interne in efectuarea
achizitiilor;

7. Utilizarea conform destinatiilor legale a sumelor acordate de la bugetul general
consolidat.

d) Verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la modul de
efectuare a inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

e) Verificd respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la incasarile
si platile in lei si valuta, de orice naturd, in numerar sau prin virament;

f) Verificd respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea n evidenta contabila a
operatiunilor economico-financiare;

g) Verificd respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la
intocmirea, circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor primare, contabile si a celor
tehnico-operative;

h) Elaboreaza analize economico-financiare pentru conducerea operatorului economic in
scopul fundamentarii deciziilor si a imbunatatirii performantelor.

Bibliografie orientativa:

e HG nr.1151/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind modul de organizare si
exercitare al controlului financiar de gestiune;

e OG nr.119/1999 privind controlul intern managerial si controlul financiar preventiv
republicatd, cu modificarile ulterioare;

¢ Ordinul ministrului finantelor publice nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor
Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e ] egea contabilitatii nr.82/1991 republicata, cu modificari si completari;

¢ Ordinul nr.1802 din 29 decembrie 2014 - Partea I pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate;

¢ Ordinul ministrului finantelor publice nr.2861/2009 privind aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

¢ (Codul muncii - Legea 53/2003, cu modificérile si completarile ulterioare;

Documente necesare inscrierii la concurs: CV si scrisoare de intentie.

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise i a unui interviu cu membrii comisiei de
concurs din cadrul SNS-SA.

Candidaturile se pot depune si la Directia Resurse Umane / Sediul Central din Splaiul Unirii nr.76,
corp A, etaj 5, sector 4 sau prin email la adresa recrutari @salrom.ro, pana la data de 11.01.2021,
ora 24,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021 317 89 81, interior 9163.

Vor participa la concurs numai candidatii care indeplinesc conditiile stabilite Tn anunt si care vor fi
selectati de catre comisia de concurs. Data si locul desfasurarii concursului vor fi comunicate doar
candidatilor selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugam sa cititi ,,Nota de informare catre candidati”
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php. Transmiterea CV-ului si a scrisorii de intentie
reprezinta acordul dvs. cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.




